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生涯規劃教育及升學就業輔導服務工作計劃 

目 標 推行詳情 監 察 /評 估 生涯規劃津貼的分配 

一、推動生涯規

規劃及職業教育 

 讓學生有生涯規劃概念。 

 讓學生認識自己。 

 讓學生認識職業世界。 

 讓學生體驗不同職場。 

 讓學生善用校外職業體驗

/活動資源。 

1. 校內各行業展覽（職業週） 

2. 嘉賓分享(職業週) 

3. 體驗工作坊： 

(i) 職業性向測試 

(ii) 模擬人生 

(iii) 生涯規劃簡介 

(iv) 形象設計/化妝 

(v) 美髮行業 

4. CII 性格測驗及老師跟進 

5. 獎勵計劃／問答比賽（職業

週） 

6. 商校家長計劃 

7. 參觀專上教育院校 

8. 走訪職場 

9. 購置生涯規劃/升學出路書籍

放置圖書館升學架及各班房

若干本 

10. 招募及培訓升學大使，讓其推

動校內升學就業活動。 

11. 聘請教學助理 

 

1. 學生參與活動統

計參與率。 

2. 職業週完結後進

行網上問卷收集老師

意見。 

3. 工作坊/活動後以

問卷收集學生意見。 

4. CII 跟進同工的意

見。 

 

嘉賓分享車馬費／紀念

品： 

$1,000 

 

職業週雜費 

(包括學生獎品): 

$6,000 

升學報告板及資料角 ＄500 

車費津貼:  $2,000 

走訪職場： $13,600 

各類工作坊： $50,000 

生涯規劃/升學出路書

籍： 

$2,000 

升學大使培訓開支： ＄5,000 

教學助理年薪及強積金

供款： 

$178,356 x 1.05 

$187,273.8 

升學老師年薪(1/3)及強

積金供款： 

(＄37,625 x12＋

18,000)x 1/3 

$156,500 

商校家長計劃開支： $1,000 



二、協助離校及

畢業生規劃前

路，並提供相關

升學／求職技巧

訓練。 

 讓離校/畢業生了解各升

學出路。 

 讓離校/畢業生了解各課

程報名系統。 

 裝備同學於離校前有足夠

的升學/求職技巧。 

 培養同學有正面的態度面

對人生(升學/就業)。 

 統計往年畢業升學路徑。 

1. 中六升學出路講座 

2. JUPAS 工作坊 

3. 面試講座 

4. 模擬面試(小組形式) 

5. 模擬放榜活動  

6. 建立中央發放資訊群組

(WHATSAPP) 

7. 中六畢業營(職業與人生活動) 

8. DSE 放榜講座 

9. 郵費／信封／電話咭 

1. 於級會詢問班主

任意見。 

2. 工作坊參與率 

3. 工作坊/活動後以

問卷收集學生意

見 

4. 統計出席人數 

郵費／信封／電話咭： $8,000 

爭氣劇場: $7,000 

放榜講座文件夾： $2,000 

畢業營開支:  $5,000 

三、提供高中選

科、職業及升學

輔導 

 高中選科輔導 

 

1. 每中三同學獲發本組製作的選

科手冊一本 

2. 舉辦選科答問會讓中三全體學

生及家長可於答問會上提問各

科代表。 

3. 發放各科簡介短片 

4. 帶領全級參觀專業教育學院，

了解職訓課程及就業前景。 

詢問班主任及課程發

展委員會意見。 

選科手冊印製： ＄2,500 

四、協調應用學

習科的行政工

作 

 協調應用學習科的行政工

作 

 協助學生選擇合適的應用

學習課程 

與各院校聯繫以組識體驗活動及處

理行政工作。 

   

    總預算：  $449,373.8 

（津貼上限：＄494,340） 

 


